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复旦大学“瑞清”新生奖实施办法 

第一章  总则 

第一条 为支持复旦大学教育事业发展，校友谭瑞清先生捐资在

化学与材料学院（以下简称“学院”，含但不限于化学系、高分子科

学系、材料科学系和先进材料实验室）以设立“瑞清新生奖※”的形

式助力学院人才培养与事业发展。 

第二条 “瑞清”新生奖的遴选、评审、管理等工作恪守公平、公

正、公开原则，坚持育人导向、科学精神、专业标准与公益属性。 

第二章  奖项的设置与条件 

第三条 “瑞清”新生奖的设立，旨在鼓励致力于在化学和材料

领域学习，学习期间表现突出、立志今后工作中“追求卓越、奋发有

为、乐于奉献”的学院在读的本科生和研究生。 

 

第四条 “瑞清”新生奖遴选基本条件：具有良好的学风，恪守

学术和道德规范。除符合基本条件外，“瑞清新生奖”的具体条件（之

一）如下： 

1．本科生第一学年学习成绩位列所在大类试验班全体学生中的

前 10%； 

2．本科生第一学年学习成绩位列所在大类试验班全体学生中的

前 30%，同时高中阶段在中国数学奥林匹克、全国中学生物理竞赛决

赛、全国高中学生化学竞赛决赛中获奖； 
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3．硕士生、直博生、卓博生在本科期间学习成绩位列所在专业

的前 10%； 

4．硕士生、直博生、卓博生在本科期间学习成绩位列所在专业

的前 30%，同时在本科阶段曾以独立第一作者身份发表学术论文； 

5．博士生（含硕转博）在硕士期间学习成绩位列所在专业的前

30%，同时在硕士阶段曾以独立第一作者身份在顶级杂志上发表学术

论文。 

第五条 “瑞清”新生奖遴选人数为单位新生基数的 5%，由化材

学院各单位组织选拔，限额推荐。 

 

第三章  奖项的管理 

第六条 “瑞清”新生奖的设立本着“宁缺毋滥”原则，一般每

学年评选 1次，若当学年未有合适的奖励对象，作空缺处理；获选者

每人一般给与国家奖学金同等金额奖励，在获选当年一次性发放，可

与其它奖学金兼得。 

第七条“瑞清”新生奖遴选的一般程序为：1）院系组织推荐； 

2）专家委员会组织初审和评审；3）管理委员会终审；4）颁奖。 

第八条 管理委员会成员由校友谭瑞清先生、学院党政班子成员

和校友组成。委员会职责为：1）审议、批准及完善本实施办法；2）

邀请成立专家委员会；3）审核并批准最终评审结果。 

第九条 专家委员会一般由学院班子成员、师生代表和校友代表

组成。 
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第十条 管理委员会秘书处设在化材学院党政办公室。秘书处职

责为：奖项日常的管理、服务与宣传和联络。 

第四章  附 则 

第十一条 获奖者应遵守校风学风标准及复旦大学相关规定，秉

持科学精神，坚守道德、恪守诚信。如违反相关规定及其他违背本管

理实施办法规定的情况，管理委员会将决定追回所授证书和奖学金等。 

第十二条 管理委员会、专家委员会及相关工作人员须在第一时

间主动披露与遴选对象的利益关系情况，包括但不限于师生、亲属、

项目/论文专著等科研合作、商业/产学研合作、竞争、提名、推荐关

系等，如与评审对象存在亲属关系，须回避当年全部遴选评审工作。 

第十三条 本办法经管理委员会审核，自公布之日起生效。本办

法的修订权和解释权在管理委员会。 

 

※“新生奖”授予范围：化学与材料学院的二年级本科生和一年

级研究生（包含硕士、直博、卓博和博士）。 
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